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Plano de Atividades para 2015

O Ano de 2015 sera o ano de inicio da implementag&o do préximo Programa para a Cooperagdo
Transfronteirica a nivel europeu para o periodo 2014-2020, facto que devera representar a
principal atividade por parte desta Associagdo. A Cooperagdo Transfronteirica na zona do Lago
Algueva deve ser um instrumento muito importante para a realizacio de projetos que esperam, ha
muito tempo, uma oportunidade para a sua concretizagdo.




1. Introducao

O Ano de 2015 sera o ano de inicio da implementagdo do préximo Programa para a Cooperacio
Transfronteirica a nivel europeu para o periodo 2014-2020, facto que deverd representar a
principal atividade por parte desta Associagdo. A Cooperagdo Transfronteirica na zona do Lago
Alqueva deve ser um instrumento muito importante para a realizacdo de projetos que esperam, ha
muito tempo, uma oportunidade para a sua concretizagdo.

Durante ano de 2015 a Associagdo devera, ainda, concluir o Projeto “A¢Bes de Desenvolvimento
paraasTerrasdo Grande Lago Alqueva” —ADLA —, na qualidade de parceiro e de Chefe de Fila.

Com a conclusdo do projeto PEGLA e ADLA, termina uma fase importante da Acdo da associacgdo,
na medida em que conseguiu mobilizar importantes meios financeiros e um ndmero significativo
de parceiros estratégicos no desenvolvimento da zona do lago Alqueva. Os resultados obtidos pela
realizagdo das agdes destes dois projetos estruturantes tiveram impacto muito positivo na
atividade da Associagdo e foram um bom contributo para melhorar as condi¢des de acolhimento
dos visitantes, na zona, e para o aprofundamento da cooperagdo entre os dois lados da fronteira.

Tendo em consideragdo que a Cooperagdo Transfronteirica exige um trabalho permanente e
dindmico, o plano de atividades que se apresenta devera continuar a ser entendido, como uma
base de trabalho evolutiva e adaptavel a dindmica que a zona vier a manifestar ou a exigir aos
municipios associados. Nesta perspetiva a Associagdo procurard, através da implementacdo do
Plano de Acdo 2014-2020, reforgar a cooperagdo a varios niveis, nomeadamente: econémica,
cultural, desportiva e institucional, bem como contribuir para o desenvolvimento da sua zona de
intervengdo.

O Plano de Atividades para 2015, deve continuar a privilegiar as seguintes dreas de ago:

» Reforgo da agdo politica da Associagdo, como parceiro, no &mbito da cooperagdo
transfronteirica entre Portugal e Espanha, especialmente no &mbito da EUROACE em
que é membro do Plenério e participa na Comiss&o Especifica das Entidades de
Cooperagdo;

» Conclusdo do Projeto Estruturante para o Desenvolvimento das Terras do Grande lago
Algueva — PEGLA;

« Continuagdo da execugdo do projeto Agdes para o Desenvolvimento das Terras do
Grande Lago Alqueva — ADLA;

» Contribuicdo para o acolhimento do investimento privado e dinamizar o investimento

autarquico; A
: o - & e n &
» Dinamizagdo de novas ag¢Ges de cooperagdo transfronteirica.

Assim, as agdes e projetos propostos tém em consideragdo estas areas de intervengdo bem como -
outros que resultem da natureza, particular, desta associacdo, ou seja do facto de estarmos
perante duas administrages diferentes, no que se refere as competéncias e base juridica de

enquadramento. (’—I_\
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2. Projetos e Acoes

Reforco da politica da Associagdo, como parceiro, no dmbito da cooperacio transfronteirica entre
Portugal e Espanha, especialmente no ambito da EUROACE em que é membro do Plenario e
participa na Comissao Especifica das Entidades de Cooperagdo.

A Associagdo devera continuar a desenvolver uma intervengdo politica, de acordo com a natureza e
pressupostos da sua constituigdo e direcionada para o didlogo Politico/ Administrativo com o
Poder Central, bem como com entidades privadas com projetos paraa localizar na zona.

Assim, desenvolver-se-3o as seguintes agdes:

a) Estabelecimento de contactos com entidades publicas e privadas de um lado e do outro da
fronteira, visando a discussdo de assuntos e projetos de interesse para a zona.

b) Participagdo nas atividades da EUROACE, quer nas suas iniciativas quer na Comissdo
Especifica das Entidades de Cooperagio.

Estas acdes deverdo ser desenvolvidas, especialmente pelos 6rgdos sociais da Associagdo uma vez
que estes assuntos tém uma componente politica importante, exigindo, por isso, uma
competéncia politica equivalente.




3. Conclusao do Projeto ADLA

Na qualidade de Chefe de Fila e Parceiro continuar-se-4 a prossecucdo dos objetivos do ADLA:

Assegurar a cooperagdo transfronteirica como instrumento para uma intervencdo
territorial integrada e para potenciar as sinergias entre os dois lados da fronteira;

Desenvolvimento do territério de forma harmoniosa e equilibrada, tendo em conta o
incremento e exploragdo das suas diversas vocagdes e potencialidades;

Promover a articulagdo da agua com o territério, através de atividades nauticas que
fortalecam a diversidade de atratividade oferecidas na perspetiva do lazer e da
competi¢do, bem como aidentificagdo de parcerias que possam dinamizar este objetivo;

Criar uma oferta turistica diversificada e diferenciada, que se distinga pela cultura,
especialidades gastrondmicas, artesanato, e patrimdnio arqueoldgico e arquitetdnico,
que caracterizam as diversas aldeias ribeirinhas;

Contribuir para um modelo de desenvolvimento turistico da regifo ao mais alto nivel,
tendo como vetores estratégicos a qualidade, a diferenciagdo e ainovagio;

Promoveravalorizagdo da cultura e patrimdnio locais;
Garantiraexceléncia na qualidade da oferta turistica da regido;
Integrar a populagdo das varias taxas etdrias na dinamizagdo das TGLA.

Realizagdo de Eventos nduticos denominados "Encontros no Lago", nomeadamente
provas de vela, remo, motonautica, canoagem, pesca desportiva e “aqua-paper”;

Permeabilidade da fronteira;

Realizagdo de eventos nas aldeias ribeirinhas denominados “ Semana de Aromas e
Sabores




4. Plano de Acao 2014-2020

A ATLA realca o seu empenho e participagdo com os seus associados e entidades parceiras
portuguesas e espanholas, na implementagdo Plano de A¢do 2014-2020 onde as acBes agora
propostas pretendem contribuir para a corporizagdo de uma Estratégia de Desenvolvimento
socioeconémico para esta regido até 2020.

Considerou-se assim, que a estratégia de desenvolvimento para o periodo 2014-2020 devera ter
em consideragdo, fundamentalmente os seguintes pressupostos/objetivos:

Revisdo e uniformizagdo de regras e procedimentos com vista a definicdo de um modelo
territorial integrado do espago Alqueva;

Protecdo, conservagdo e valorizagdo da paisagem e dos recursos naturais, com especial
enfoque nadgua, biodiversidade e recursos energéticos;

Valorizagdo dos ativos regionais com destaque para os recursos endégenos, patriménio
cultural e natural;

Promogdo dainovagdo, do empreendedorismo e competitividade;

Promocdo do emprego e inversdo da tendéncia de desertificagdo humana que carateriza a
regido;

Construgdo e afirmagdo do territdrio de Alqueva com o destino turistico de exceléncia
sustentavel.
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Receitas e despesas correntes

| cnassficacdo | 0 0 0 0 0 0 Despess 00000 | 205 |
ORGANIC|  ECONOMICA | €
, [cap [ov|cap[GRU]_ART | Bt
Despesas Correntes ORCAMENTO
00 Saldo do ano anterior 20.000,00
01 Despesas com o Pessoal 45.450,00
01 01 Remuneragoes certas e permanentes 32.350,00
01 01 04 - Pessoal Quadros Regime Contrato Individual de Trabalho 25.350,00
01 01 06 - Pessoal Contratado a Termo 1.000,00
01 01 09 - Pessoal em qualquer outra situagdo 1.000,00
m 01 01 14 - Subsidio de Férias e Natal 2.500,00
€ 01 02 Abonos variaveis ou eventuais 5.000,00
m DIV m@ - 01 02 04 - Ajudas de custo 10.000,00
- 01 03 Seguranca Social 8.100,00
gecciasiCorentes ORCAMENT 01 03 05 Contribuigées para a Seguranca Social 7.500,00
05 Rendimentos de Propriedade 600,00 01 03 0502 Seguranga Social Pessoal Reg Contrato Trabalho em fungdes Publicas (RCTFP) 7.500,00
3 3 f 01 03 050202 -Seguranca Social Regime Geral 7.000,00
05 02 Juros - Sociedades Financeiras 600,00 o153 05109 oo 500,00
05 |02 01 Bancos & putras instituice n ) 01 03 09 Seguros 600,00
5 2 01 03 0901 - Seguros de acidentes trabalho e doencas prof. 2.500,00
05 02 01 01 Caixa Geral de Depdsitos 600,00 o3 Ik e Bere & SeiiEss 193.050,00
06 Transferéncias Correntes 314.150,00 02 01 Aquisicio de Bens 55.000,00
06 03 Administracio Central 110.000,00 02 101104 Limpeza  higiene _ 5:000,00
02 01 08 Material de Escritério 5.000,00
06 03 06  Estado - Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 110.000,00 02 01 17 Ferramentas e Utensilios 15.000,00
06 03 06 01 PEGLA 22.500,00 02 01 18 Livros e documentagdo técnica 5.000,00
02 01 21 Outros Bens 25.000,00
06 03 06 02 ADLA 62.500,00 02 02 Aquisicio de Servicos 138.050,00
06 03 06 03 QC2014-2020 25.000,00 02 02 01 Encargos das InstalagGes 5.000,00
"y . 02 02 02 Limpeza e higiene 5.000,00
06 05 Administragdo local 88.300,00 02 02 09 ComunicacBes 5.000,00
06 05 01 Continente 88.300,00 02 02 13 Deslocagdes e Estadias 10.000,00
02 02 14 j i 15.000,00
06 05 01 01 Municipio Alandroal 27.600,00 o o s pareoes prolectos e oiEltadens e
06 05 01 02 Municipio Moura 11.400,00 02 02 19 Assisténcia técnica 7.500,00
P w 02 02 20 Outros trabalhos especializados 40.000,00
06 05 01 03 Municipio Mourdo 10.900,00 o2 103 155 Oiitros ST s 43.050,00
06 05 01 04 Municipio Portel 7.800,00 03 luros e Outros Encargos 200,00
06 05 01 05 Municipio Reguengos de Monsaraz 16.200,00 Eol e S ESGHIDs £R0i00
03 05 02 QOutros 200,00
06 05 01 06 Municipio Serpa 14.400,00 03 05 0299 - Outros Juros diversos 500,00 =
06 09 Resto do Mundo 115.850,00 04 Transferéncias Correntes 58.000,00
o 19 104 Ini5o Europeia Paises M : = 04 05 Administragao Local 58.000,00 B
r L £ 04 05 01 Continente 58.000,00 P
06 09 04 01 Ayuntamiento Alconchel 28.350,00 04 05 0101  Municipios 58.000,00
. 04 05 01 01 01 Municipio Alandroal 5.000,00
06 09 04 02 Ayuntamiento Chelles 20.300,00 04 05 01 01 02 Municipio Moura 10.000,00
06 09 04 03 Ayuntamiento Olivenza 37.800,00 04 05 01 01 03 Municipio Mourdo 5.000,
% = 04 05 01 01 04 Municipio Portel 30.500,01
06 09 04 04 Ayuntamiento Villanueva del Fresno 29.400,00 04 05 01 01 05 Municipio Reguengos de Monsaraz 250000
08 Outras Receitas Correntes 2.500,00 04 05 01 01 06 Municipio Serpa 5.000,01
08 01 Oufras 2.500,00 06 Outras Despesas Correntes 550,00
06 02 Diversas 550,00
08 01 99 Qut 00,00 06 02 03 Outras 550,00 '
08 01 99 99 - Diversas 2.500,00 06 02 03 04 Servigos Bancarios 300,00
e S T oy S T e e 06 02 03 05 Outras 250,00
Total das Receitas Correntes 317.250,00 Total Despesas Correntes 317.250,00
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Receitas e despesas de capital

transfronteirica

2015 CLASSIFicA] | | | | Despesa 2014
ORGANI| _ECONOMICA | € ORGAN] ECONOMICA
DIV[CcAP[GRU[ ART | [ cap [owv] cap [Gru] art [R——
Receitas Capital ORCAMENT Despesas de Capital ORCAMEN
10 Transferéncias de Capital 10.000,00 07 Aquisicdo de bens de Capital 5.000,00
10 03 Administracgo Central 4.000,00 A S I SR
i 03 o Estadc 1.000,00 07 01 06 Material Transporte 1.000,00
10 03 01 99 Outras 1.000,00 07 101 0602 1utrg 1000
n— _— . — 2 07 01 0% Equipamento Informatica 1.000,00
10 03 07  Estado - Participagdo Comunitaria em Projectos Co - financiados 3.000,00 07 01 09 Equipamento administrativo 1.000,00
10 03 07 01PEGLA 1.000,00 07 01 10 Equipamento Bésico 1.000,00
10 03 07 02 ADLA 1.000,00 07 01 15 Outros Investimentos 1.000,00
10 03 07 03 QC2014-2020 1.000,00 08 Transferéncias de Capital 3.500,00 k
10 05 Administracdo Local 6.000,0! 08 05 Administragdo Local 3.500,00 C 2 a0
10 05 01 Cantinerite 000, 08 05 01 Continente 3.500,00 ‘\j‘
10 05 01 01 Municipio Alandroal 08 05 0101 Municipios 3.500,00 J
10 05 01 02 Municipio Moura 08 05 010101 Municipio Alandroal 500,00
10 05 01 03 Municipio Mourdo 1.000,00 08 05 010102 Municipio Moura 500,00
10 05 01 04 Municipio Portel 1.000,00 08 05 010103 Municipio Mourdo 500,00
10 05 01 05 Municipio Reguengos de Monsaraz 1.000,00 08 05 010104 Municipio Portel 500,00
10 05 01 06 Municipio Serpa 1.000,00 08 05 010105 Municipio Reguengos de Monsaraz 500,00
13 Outras Receitas de Capital 1.000,00 U8 | 95 /010106 Misiclpip Setpal 300,00
7= s 1.000.00 08 05 010107 Municipio Vidigueira 0,00
. 11 Outras Despesas de Capital 2.500,00
13 01 99 Outras e L : - ~ 1.000,00 11 02 Diversas 2.500,00
Total das Receitas de Capital 11.000,00 11 02 99 Outras 2.500,00
Total das Receitas Total Despesas Capital 11.000,00
Total das Despesas 328.250




Descritor das Receitas

CLASSIFICACAO] Receita | ey
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Receitas Correntes
01 Caixa Geral de Depdsitos
01 PEGLA
02 ADLA
03/0C2014-2020 ______
01 Municipio de Alandroal
02 Municipio Moura

03 Municipio Mourdo

04 Municipio Portel

05 Municipio de Reguengos de Monsaraz

06 Municipio de Serpa

01 Ayuntamiento Alconchel
02 Ayuntamiento Chelles
03 Ayuntamiento Olivenza

04 Ayuntamiento Villanueva del Fresno

99 Diversas

7 Z,ZO0,0Q€ = Quotas de 207175

Descritor
Juros )
75% do valor Feder a receber das acgBes executadas e por executar do PEGLA
75% do valor Feder a receber das acgdes executadas e por executar do ADLA

75% do valor Feder a receber das acg8es executadas e por executar da nova candidatura a apresentar no proximo programa comunitario

13.200,00€- Quotas em atraso até 2013
7200,00€ - Quotas de 2014
7200,00€ - Quotas de 2015
4.200,00€ - Quotas de 2014
7.200,00€ - Quotas de 2015
2.500,00 €- Quotas de 2013
4.200,00€ - Quotas de 2014
4.200,00€ - Quotas de 2015
600,00€ - Quotas de 2014
7,200,00€ - Quotas de 2015
1,800,00€ - Quotas de 2013
7.200,00€ - Quotas de 2014
7.200,00€ - Quotas de 2015
7.200,00€ - Quotas de 2014

19,950,00€- Quotas em atraso 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013
4.200,00€ - Quotas de 2014

4.200,00€ - Quotas de 2015

11.900,00€- Quotas em atraso 2011, 2012 e 2013

4,200,00€ - Quotas de 2014

4.200,00€ - Quotas de 2015

23.400,00€- Quotas em atraso 2010, 2011,2012 e 2013
7,200,00€ - Quotas de 2014

7.200,00€ - Quotas de 2015

21.000,00€- Quotas em atraso 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013
4,200,00€ - Quotas de 2014
4.200,00€ - Quotas de 2015

Outras despesas Correntes




Descritor das Despesas

- | G5s0CIACAD

transfronteirica

CLASSIFICACAO

Despesas Correntes Descritor
01 01 04 - Pessoal Quadros Regime Contrato Individual de Trabalho
01 01 06 - Pessoal Contratado a Termo
01 01 09 - Pessoal em qualquer outra situagdo
01 01 13 - Subsidio de Refei¢do
01 01 14 ) - Subsidio de Férias e Natal R ) - . -
01 02 04 - Ajudas de custo R
01 03 05 02 02 -Seguranga Social Regime Geral
01 03 05 03 - Outros
01 03 09 01 - Seguros de acidentes trabalho e doengas prof. R
02 01 04 - Limpeza e higiene
02 01 08 - Material de Escritério
02 01 17 - Ferramentas e Utensilios
02 01 18 - Livros e documentagdo técnica
02 |01 21 - Outros Bens
02 02 01 - Encargos das Instalacdes
02 02 02 - Limpeza e higiene
02 02 09 - Comunicagdes
02 02 13 - Deslocagdes e Estadias
02 02 14 - Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
02 02 17 - Publicidade
02 02 19 - Assisténcia técnica
02 02 20 - Outros trabalhos especializados
02 02 25 - Outros Servigos
03 05 02 99 - Outros Juros diversos ) )
04 05 01 01 01 Municipio Alandroal Valor a entregar ao municipios referente a 75% das ac¢des do projectos ja realizadas
04 05 01 01 02 Municipio Moura Valor a entregar ao municipios referente a 75% das acgbes do projectos ja realizadas
04 05 01 01 03 Municipio Mourdo Valor a entregar ao municipios referente a 75% das ac¢des do projectos ja realizadas
04 05 01 01 04 Municipio Portel Valor a entregar ao municipios referente a 75% das ac¢des do projectos ja realizadas
04 05 01 01 05 Municipio Reguengos de Monsaraz Valor a entregar ao municipios referente a 75% das ac¢bes do projectos ja realizadas
04 05 01 01 06 Municipio Serpa Valor a entregar ao municipios referente a 75% das ac¢des do projectos ja realizadas
06 02 03 04 - Servigos Bancarios
06 02 03 05 - Outras
Despesas de Capital Descritor
07 01 06 - Material Transporte
07 01 06 02 - Outro
07 01 06 - Equipamento Informatica
07 01 09 - Equipamento administrativo
07 01 10 - Equipamento Bésico
07 01 15 - Outros Investimentos
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Conselho Diretivo
19 de novembro de 2014

Assembleia Intermunicipal
28 de novembro de 2014

Presidente
s a - i / 5 ‘
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Vogal
—

Presidente da Mesa
da Assembleia/Intermunicipal

1° Secretario

Vogal

Vogal
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2° Secretario

%PMWL ,




Fo\\na

ernm

branco -




transfronteirica



